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AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI n. 1/2019-2020

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 Autonomia Scolastica;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018 n. 129

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTI gli artt. 5 e 7 del

“‘Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione

D.lgs n. 165 del 30.08.2001 sul potere di organizzazione della Pubblica

Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 10/60 del 26/04/2019 relativa alle procedure e i criteri di
scelta del contraente e il limite massimo dei compensi attribuibili;
VISTI i progetti inseriti nel il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019/2022, (allegato D 2019/2020)
approvati dal Collegio dei docenti del 02.10.2019 e dal Consiglio di Istituto del 03.10.2019;
VISTA la determina a contrarre n. 52/prot. 5067 in data 16/10/2019;

RENDE NOTO

che e aperta la selezione per il reclutamento, attraverso pubblico avviso di esperti per le attivita sotto

indicate.

Possono presentare la propria candidatura persone fisiche:

e dipendenti della Pubblica amministrazione;

e esperti esterni alla PA in forma individuale (no societa o associazioni).

PROGETTO AZIONI CLASSI Qualifica prof.le Compenso ORE PERIODO
orario
omnicomprensivo
1. Propedeutica 17AB-2AB- Esperto di € 28,00 max 20 x novembre
musicale - didattica |37AB propedeutica classe maggio
strumentale e canto | primaria musicale Damiani 2020
corale Damiani scuola Primaria
2. Laboratorio 1A primaria Esperto di € 28,00 max 10 ore | novembre
giocare con la Campovico propedeutica maggio
musica, ascoltare ed musicale 2020
inventare scuola Primaria
3. Laboratorio di 47 AB - 5°AB | Esperti di € 28,00 max 20 x novembre
. awvio allo studio di primaria Chitarra 4A - 4B classe maggio
Ed. musicale o
“Con la musica uno 'strumen.to Damiani SA —5'B 2020
si pud” mu5|cale:.ch.|tarra, Violino (5%)
flauto e violino Flauto (47-5%)
4. Corso di 1A2A374A 5M | Insegnante di € 28,00 max novembre
propedeutica primaria canto corale, 70 ore maggio
musicale e canto Campovico direttore di coro 2020
corale
5. Audiation Infanzia Esperto € 28,00 max novembre
propedeutica 42 ore maggio
musicale per 2020
I'Infanzia
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Art. 1 - Modalita di presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando l'allegato modello autocertificativo, dovra pervenire in
originale presso I'Ufficio di segreteria dell'Istituto Comprensivo 2 “Damiani” di Morbegno - Via Prati
Grassi n. 76- 23017 Morbegno (Sondrio), per consegna brevi manu, per raccomandata con ricevuta di
ritorno entro e non oltre le ore 12 del 22.10.2019 (non fa fede il timbro postale) o tramite PEC
allindirizzo s0ic823003@ pec.istruzione.it.
La domanda dovra essere corredata da un dettagliato curriculum in formato europeo (datato e firmato)
delle attivita professionali svolte, dal quale si possa evincere la capacita del candidato allo svolgimento
della prestazione.
L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nellindicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:
v’ dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
pervenute oltre i termini previsti;

pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;
non redatte sul modello di domanda allegato;

sprowviste della firma del candidato;

sprowviste del Curriculum Vitae;
sprowviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

ASANANENENRN

Art. 2 - Requisiti minimi di accesso

Sono ammessi alla selezione, pena 'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso dei
sotto elencati requisiti essenziali:

e essere cittadino italiano o di uno dei paesi membri dell’'Unione Europea,;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino
I'applicazione di misure di prevenzione, di restrizione dei diritti civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

® non essere sottoposto a procedimenti penali;

e non deve aver riportato, in applicazione del D.Lgs.4 marzo 2014 n,39 (in attuazione della direttiva
20111193/UE) condanne per taluno dei reati di cui agli artt.600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
guinques e 609-undicies del codice penale;

e non deve aver subito sanzioni interdittive all’'esercizio di attivita che comportino contatti diretti e
regolari con minori;
essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi professionisti);
essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente
correlata al contenuto della prestazione richiesta.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese daicandidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in
qualunque momento I'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.



Art. 3 - Modalita di valutazione della candidatura
Le domande pervenute saranno valutate da apposita Commissione giudicatrice nominata dal Dirigente.

Gli esiti della procedura di valutazione saranno pubblicati sul sito della scuola
www.ic2damianimorbegno.gov.it .

La Scuola si riserva di conferire I'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché
pienamente rispondente alle esigenze formative.

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’lstituto.

Il conferimento avverra con incarico se I'esperto & dipendente di altre Istituzioni scolastiche Statali e
con contratto di prestazione d'opera occasionale in caso di esperto in quiescenza o personale esterno
alla PA.

La Commissione di valutazione attribuira un punteggio globale massimo di 70 punti, sommando i
punteggi attribuiti ai titoli dichiarati dai candidati secondo la scheda di valutazione di seguito
sintetizzata:

I docenti con diploma di laurea specifico hanno la precedenza nella graduatoria su coloro che
sono in possesso del solo diploma di conservatorio

TITOLI CULTURALI Laurea: punteggio Punti: 15
da 100 a 104
Laurea: punteggio Punti: 20
da 105 a 110
110 con lode Punti: 30
Specializzazione post Punti: 5

laurea coerenti con
I'oggetto del bando, o

master
Diploma di Punti: 5
conservatorio
ESPERIENZE Per ogni anno di presso Istituti Punti: 3
PROFESSIONALI O esperienza in ambito comprensivi
TITOLI CULTURALI scolastico inerente la | presso altre Istituzioni |Punti: 1
INERENTI ALLA specifica attivita. Scolastiche altri

SPECIFICA ATTIVITA’ | Valutabili fino ad un ordinamenti
massimo di 5 incarichi.
Attestazioni e titoli Punti: 1
culturali in ambito
specifico.
Valutabili fino a un
massimo di 5
attestazioni o titoli.

PUBBLICAZIONI Pubblicazioni in ambito Punti: 1
INDICE DI specifico.

GRADIMENTO Valutabili massimo 5

ATTIVITA pubblicazioni.

Precedenti esperienze | presso IC 2 “Damiani” |Punti 1 per anno
di collaborazione con | di Morbegno
I'lstituto valutate
positivamente.
Valutabili fino ad un
massimo di 5 incarichi.
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La Commissione valutera i titoli, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Awviso, pertinenti al profilo richiesto, tenendo unicamente conto di quanto auto
dichiarato nellALL. 1 e nel Curriculum Vitae in formato Europeo .

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dei contenuti didattici digitali si precisa che:

1. per "pubblicazione" cartacea o digitale si intende "la riproduzione in forma tangibile e la messa
a disposizione del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettano la lettura o la conoscenza
visiva" (art. 6 della convenzione universale per il diritto d'autore, adottata a Parigi il 24 luglio
1971 e ratificata con L. 16 maggio 1977 n. 306) a cura di case editrici o testate giornalistiche
registrate;

2. per “contenuti didattici digitali” si intendono materiali multimediali di varia natura destinati a
corsi di formazione e/o auto formazione online e a carattere non divulgativo, promossi da:
MIUR, INDIRE, Universita, Enti di ricerca e/o formazione nazionale/internazionale, enti e
associazioni accreditate dal MIUR o dalla Regione Sicilia o pubblicati presso case editrici
riconosciute.

A paritd di punteggio complessivo prevarra il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli culturali
inerenti 'area tematica.

Art. 4 — Variazione numero ore corsi

Il calendario dei corsi sara approntato dal Dirigente.

La scuola si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei
corsi previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto in caso di mancata
attivazione dei progetti o per mancanza di fondi o qualora giudichi non sufficienti le competenze
professionali dichiarate dagli aspiranti all'incarico di cui trattasi.

Art. 5 — Autorizzazione dipendenti pubblici

Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente regolamento con i dipendenti di altra
amministrazione pubblica é richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell'amministrazione
di appartenenza di cui all'art. 53 del D.L.vo n° 165 del 30/3/2001. L'elenco dei contratti stipulati con i
soggetti di cui al comma precedente € comunicato annualmente al dipartimento della funzione pubblica
entro i termini previsti dall'art. 53, commi da 12 a 16 del citato D.L.vo n° 165/2001.

Art. 6 — Modalita di liquidazione dei compensi

Il pagamento dei contratti avverra al termine dello svolgimento delle attivita con presentazione dei fogli
firme, della relazione finale sull’attivita svolta e a seguito dell’eventuale presentazione della fattura
elettronica se trattasi di soggetti possessori di partita IVA o di notula di collaborazione occasionale o
ricevuta per gli altri soggetti.

Eventuali spese per bolli da applicare al contratto, alle notule, ricevute o fatture sono a carico del
contrattista.

Si fa presente che le fatture saranno liquidate solamente previa emissione di fattura elettronica, come
previsto dal decreto n. 55 del 3.4.2013. Dati: Istituto Comprensivo 2 “Damiani” di Morbegno — Via Prati
Grassi, 76 codice fiscale: 9016190141, codice univoco: UF6A5W,

nome dell’'ufficio: Uff_eFatturaPA.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dallart. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, dott. Marco Vaninetti.



Art. 8 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta,
da disposizioni di legge, la facolta diaccedervi.

In particolare si precisa che i curriculum vitae degli esperti incaricati, decurtati dei riferimenti telefonici e
di residenza, saranno pubblicati nella sezione “Consulenti e collaboratori’, “Incarichi affidati, a qualsiasi
titolo, da una amministrazione a soggetti esterni” del’Amministrazione trasparente dell’lstituto
Comprensivo 2 “Damiani” di Morbegno presente nel sito www.ic2Zmorbegno.gov.it

Art. 9 — Pubblicita
Il presente avviso & pubblicato in Albo on line e in Amministrazione trasparente sul sito Internet
Istituzionale dell’Istituto .

Morbegno, 16.10.2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Rita Carmenini
Documento firmato digitalmente
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